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Руководителям ОУ 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе ранней профориентации детей дошкольного возраста 

«BabySkills»  

 

1. Общие положения 
1.1 Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

конкурса ранней профориентации детей дошкольного возраста «BabySkills» (далее – 

Конкурс) среди воспитанников дошкольных муниципальных образовательных 

учреждений г. Набережные Челны с учетом стандартов WorldSkills Russia (чемпионата 

Молодых профессионалов). 

1.2 Конкурс проводится ГАПОУ «Набережночелнинский педагогический 

колледж» совместно с отделом дошкольного образования управления образования и по 

делам молодежи и МБУ «Информационно- методический центр» г. Набережные 

Челны.  

1.3. Конкурс проводится в целях создания модели ранней профориентации, 

повышения престижа популяризации рабочих профессий, комплексной оценки знаний 

детей дошкольного возраста при освоении в течение учебного года программ 

профессионального обучения по профессиям «Физическая культура, спорт и фитнес», 

«Строитель-инженер», «Ресторанный сервис», «Дошкольное воспитание», «Инспектор 

ГИБДД», «Дизайнер одежды», «Кондитерское дело», «Преподавание в младших 

классах», систематизации технологических знаний и умений, демонстрации 

воспитанниками детских садов первичных умений в данных профессиях. 

 

2. Цели Конкурса 
2.1 Краткосрочная цель: в результате прохождения многоступенчатого 

обучения дети приобретают: начальные профессиональные навыки в различных сферах 

деятельности; имеют возможность проявить свои способности в разных профессиях. 

2.2 Долгосрочная цель: создание постоянно действующего полигона ранних 

профессиональных проб и проведение чемпионата BabySkills, который даст 

возможность, каждому дошкольнику обучаясь у профессионалов, получить полное 

представление о современных профессиональных компетенциях с опорой на 

отечественный и международный опыт. 

 

2.3 Задачи Конкурса: 

 способствовать развитию у воспитанников дошкольных образовательных 

организаций (далее ДОО) навыков практического решения задач в конкретных 

профессиональных ситуациях; 

 совершенствовать навыки самостоятельной работы в приближенных к 

профессиональным условиям видах деятельности; 

 закрепить начальные представления о профессии, воспитания интереса к ней; 

 организовать деятельность по ранней профориентации, познавательному 

развитию дошкольников через допустимые виды детской деятельности с учетом 

международных стандартов WorldSkills Russia (чемпионата Молодых профессионалов);  



 повышение уровня педагогического мастерства работников ДОО по 

реализации задач ранней профориентации; 

 анализ и обобщение результатов работы по ранней профориентации как 

первого этапа реализации инновационной деятельности «Реализация системы 

многоуровнего профессионального образования в рамках профессиональной 

образовательной организации». 

 

3. Участники и руководство Конкурсом 
3.1 В Конкурсе могут принимать участие воспитанники подготовительных к 

школе групп ДОО (дети  6 -7 лет). 

3.2 Конкурс предполагает индивидуальное участие. 

3.2.1 Приказом заведующего ДОО назначается наставник, из числа 

сотрудника ДОО, на которого возлагается ответственность за участие в Конкурсе.  

3.2.2 Права и ответственность наставника: 

осуществляет руководство участниками и представляет интересы ДОО перед 

организаторами Конкурса; 

 осуществляет контроль за поведением участников Конкурса; 

 несет полную ответственность за жизнь и здоровье детей во время всех 

мероприятий Конкурса. 

3.2.3 Каждая образовательная организация (ДОО) вправе выдвигать не более 

одного участника по каждой компетенции Конкурса. 

 

4.Организация и проведение конкурса 

4.1 Руководство Конкурсом осуществляет оргкомитет, в состав которого входят 

представители экспертного сообщества WSR, администрации ГАПОУ 

«Набережночелнинский педагогический колледж» преподаватели колледжа - эксперты, 

обладающие правом проведения Чемпионатов по стандартам WorldSkills Russia в 

рамках своего региона, а также обучающиеся колледжа, призеры чемпионата 

WorldSkills Russia (чемпионата Молодых профессионалов) Республики Татарстан по 

компетенции «Дошкольное воспитание». 

4.2 Оргкомитет: 

 организует подготовку и проведение Конкурса; 

 обеспечивает соблюдение техники безопасности и охраны труда на площадке 

во время Конкурса; 

 способствует обеспечению необходимого количества оборудования и 

расходных материалов; 

 обеспечивает при проведении Конкурса равные условия для всех участников. 

4.3 Общее руководство Конкурсом осуществляет организационный комитет: 

Кашапов Н.В. – первый заместитель начальника управления образования и по 

делам молодежи Исполнительного комитета города Набережные Челны, 

Галиева А.Т. - директор ГАПОУ «Набережночелнинский педагогический 

колледж»,  

Одинцова Е.Д. – начальник отдела дошкольного образования управления 

образования и по делам молодежи Исполнительного комитета города Набережные 

Челны, 

Гильманова Л.В. – заведующий отделением дошкольного образования ГАПОУ 

«Набережночелнинский педагогический колледж», 

Нуруллова Л.Х. – главный специалист отдела дошкольного образования  

управления образования и по делам молодежи Исполнительного комитета города 

Набережные Челны, 

Фатхуллина Г.А. – главный специалист отдела дошкольного образования  

управления образования и по делам молодежи Исполнительного комитета города 

Набережные Челны, 



Ахметшина Г.Н. – методист по дошкольному воспитанию МБУ 

«Информационно-методический центр» города Набережные Челны,  

 Аюпова Р.М. - методист по кадровой работе и аттестации педагогических 

кадров МБУ «Информационно-методический центр» города Набережные Челны, 

Ризванова Ю.А. - методист по дошкольному воспитанию МБУ 

«Информационно-методический центр» города Набережные Челны. 

 

 

4.4 Конкурс проводится в два этапа: 

I  этап  - городской:  

10.02.-14.02.2020 – прием заявок. От каждого ДОУ выдвигается 1 участник 

(принимается 1 заявка в одной из 8 номинаций): 

 Дошкольное воспитание; 

 Ресторанный сервис; 

 Физическая культура, спорт и фитнес; 

 Инспектор ГИБДД; 

 Строитель  - инженер, 

 Дизайнер одежды,  

 Кондитерское дело,  

 Преподавание в младших классах. 

Заявки необходимо направить по электронной почте руководителям МО старших 

воспитателей. Тема письма: Заявка  «BabySkills-2020»: 

МО № 1 - sad2alsu@yandex.ru, 

МО № 2 – lady.sadik11@mail.ru 

МО № 3 – sad039@yandex.ru 

МО № 4 – detsad93@yandex.ru 

МО № 5 – det-sadik62@yandex.ru 

МО № 6 – sad96pochta@mail.ru. 

ОБРАЗЕЦ 

 

Заявка на участие в конкурсе «BabySkills-2020»  ДОУ № __________ 

 

Компетенция «Дошкольное воспитание» 

№ п/п ДОУ Фамилия, имя 

участника 

Дата 

рождения/ 

полных 

лет 

Ф.И.О. ответственного 

педагога/ должность 

1.  127 Иванова Марина 30.01.2014/ 

6 лет 

Иванова Надежда 

Алексеевна/ воспитатель 

 

 

17.02.-21.02.2020 – консультации по графику. 

mailto:sad2alsu@yandex.ru
mailto:det-sadik62@yandex.ru


06.04.-17.04.2020 – отборочный тур по компетенциям. В финал по каждой из 8 

компетенций проходят по 5 детей, набравших наибольшие баллы ( всего 40 детей). 

29.04.2020 г. – финал конкурса.   

 

II этап – Республиканский проводится на базе ГАПОУ «Казанский 

педагогический колледж» в мае 2020 г. 

4.5 В момент выполнения участниками задания на конкурсной площадке 

могут находиться исключительно эксперты соревнования и представители 

оргкомитета. 

4.6 Форму одежды для участников обеспечивает ДОО, направляющее на 

Конкурс. 

 

5. Порядок и регламент оценки 

5.1 Оценку элементарных профессиональных умений участников Конкурса 

по каждой компетенции дают эксперты WorldSkills (жюри). 

5.2 Эксперты (жюри) выполняют следующие функции: 

 оценивают выполнение участниками конкурсных заданий; 

 подводят итоги; 

 определяют победителей и призѐров соревнований по каждой 

компетенции. 

5.3 Оценка участников Конкурса осуществляется по объективным и 

субъективным критериям, разработанным по каждой компетенции. 

 

6. Критерии оценки 

Формирование критериев оценки: 

1. Понимание ребенком содержания задания. 

2. Правильный отбор ребенком материалов. 

3. Демонстрация начальных профессиональных навыков. 

4. Соответствие времени выполнения задания возрастным особенностям детей. 

5. Творческий подход. 

 

Конкурс предполагает выполнение детьми 3 заданий (модулей): 

 модуль образовательный (осведомленность о профессии, подготовка 

рабочего места); 

 социально-коммуникативный (взаимодействие с клиентом, коллегами, 

сотрудничество); 

 модуль продуктивной деятельности (процесс деятельности, демонстрация 

продукта). 

 

6.1 Участие по компетенции «Дошкольное воспитание» предполагает 

подготовку и проведение фрагмента занятия по речевому развитию (выразительное 

чтение) с подгруппой детей. 

 

6.2. Участие по компетенции «Ресторанный сервис» предполагает 

сервировка: завтрак, обед или ужин, а при усложнении накрыть стол к какому- либо 

празднику. Оценивается сервировка стола.   

 

6.3 Участие по компетенции «Строитель-инженер» предполагает 

строительство одного из объектов: животное, транспорт, жилого здания или здания 

общественного назначения с использованием конструктора базового набора Lego 

Education Wedo 9580 и ресурсного набора Lego Education Wedo 9585.  

 



6.4 Участие по компетенции «Физическая культура, спорт и фитнес» 

предполагает: проведение флешмоба и утренней гимнастики. 

 

6.5. Участие по компетенции «Инспектор ГИБДД» предполагает решение 

проблемной ситуации и процесс деятельности, демонстрация продукта, т.е. 

проигрывание проблемной ситуации на макете. 

 

6.6. Участие по компетенции «Дизайнер одежды» предполагает 

проектирование и создание нарядов, соответствующих современным модным 

тенденциям. Дизайнер – специальность, которая включает в себя обязанности 

художника-модельера и конструктора. 

 

6.7. Участие по компетенции «Кондитерское дело» предполагает 

изготовление и украшение  кондитерских изделий для торжественных мероприятий. 

Кондитеры должны принимать во внимание качество ингредиентов, бережно 

обращаться с ними, а также соблюдать высокие стандарты гигиены, технику 

безопасности и нормы охраны здоровья.  

 

6.8. Участие по компетенции «Преподавание в младших классах» 

предполагает создание условий и организацию продуктивного вида деятельности 

«Научу за 5 минут».  

 

 


